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Le Pélican est un service actif en matiere de drogues et addictions

agréé par la COCOF. Nous proposons des consultations, de I'aide en
ligne, des groupes de parole, de la prévention et des formations pour
différents publics de la région de Bruxelles Capitale.

NOS FORMATIONS

Nous proposons des formations sur mesures dans différents domaines pour un public
diversifié.

Nos domaines d’action : les jeux de hasard et d'argent, la consommation de produits
psychotropes chez les jeunes, chez les adultes ainsi qu'en milieu de travail.

Nos formations s’adressent de fagon générale aux professionnels psycho-médico-sociaux,
aux professionnels dans les secteurs drogues et connexes, a ceux travaillant avec les jeunes
et de fagon plus spécifique en milieu de travail aux conseillers en prévention, aux
responsables, au personnel ainsi qu'aux acteurs-clés des entreprises et administrations.

Nous abordons notamment :

les différents usages de produits psychotropes ;

* la prévention des risques liés a une consommation de psychotropes;
le travail sur des situations concreétes;

I'orientation et les réseaux existants en matiere d'aide.

Nous proposons également des formations a la carte que nous adaptons a vos besoins.
Notre méthodologie
Nous utilisons une méthodologie participative avec des outils qui encouragent

la réflexion et le débat dans un cadre bienveillant. Notre objectif est de promouvoir
la santé en nous appuyant sur I'expérience professionnelle des participants.
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3 ETAPES CLES

@ Réunion d'analyse de la demande
Intervention(s) en fonction de cette demande

@ Réunion d'évaluation en face a face, par téléphone ou par mail




QUE PROPOSONS -NOUS ?

Notre offre de formations en matiere d'alcool et autres
produits psychotropes en milieu de travail s'adresse a
différents publics .

Formation du groupe de travail chargé de
I'élaboration d’'une politique de prévention et de
gestion en matiere d'alcool et autres drogues

Formation a destination des managers / de la ligne
hiérarchique

Formation a destination des intervenants
psycho-médico-sociaux

Sensibilisation a destination des membres du
personnel

Nous proposons également des formations a la
carte que nous adaptons a vos besoins.



Formation

PREVENTION ET GESTION

DE LA PROBLEMATIQUE ALCOOL ET
AUTRES DROGUES EN MILIEU DE TRAVAIL

Description

Les principaux objectifs sont :

e une conscientisation relative aux différents types de consommations
problématiques et leurs impacts en milieu de travail;

e la transmission d'une base théorique permettant au groupe de travail de
construire par la suite un programme de prévention;

e susciter une réflexion sur la politique a mener sur le lieu de travail ainsi
que sur le réle des différents intervenants.

Module a la demande : nous proposons cette formation sur demande,
adaptée aux besoins spécifiques de votre structure.
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Public Durée Prix
Groupe de travail composé de différents acteurs- Une journée Sur demande
clés du milieu de travail, ayant comme tache

I'élaboration d’'une politique de prévention.

Contact

Marie-Gabrielle Kerger
Responsable prévention et gestion alcool, tabac, autres drogues
en milieu de travail

entreprises@lepelican-asbl.be

0490 57 14 81
www.lepelican-asbl.be

www.alcooldroguesautravail.com




Formation

ALCOOLET AUTRES DROGUES EN MILIEU

DE TRAVAIL: COMMENT AGIR EN TANT
QUE RESPONSABLE ?

Description

L'ASBL Pélican propose une formation axée sur la thématique de l'alcool et des
autres drogues en milieu de travail.

Objectifs de la formation :

e Conscientiser par rapport aux consommations problématiques et a leurs
impacts en milieu de travail.

e Donner des bases par rapport a des notions fondamentales souvent
méconnues et faire le point sur un ensemble d'idées regues.

e Comprendre également les tenants et aboutissants d'une politique de
prévention et de gestion sur cette problématique en milieu de travail.

e Clarifier les roles et outiller la ligne hiérarchique afin de pouvoir réagir
adéquatement.

Module a la demande : nous proposons cette formation sur demande,
| adaptée aux besoins spécifiques de votre structure.

Public Durée Prix
Les responsables en milieu de travail Une journée Sur demande

Contact

Marie-Gabrielle Kerger
Q Responsable prévention et gestion alcool, tabac, autres drogues

en milieu de travail

© entreprises@lepelican-asbl.be

e 0490 57 14 81

www.lepelican-asbl.be

www.alcooldroguesautravail.com




Formation

COMMENT ABORDER, MOTIVER ET AIDER UN

TRAVAILLEUR AYANT UNE CONSOMMATION
PROBLEMATIQUE ?

i Description

Cette formation a pour objectif de permettre aux participants :

e de disposer d'une bonne connaissance et compréhension de la
problématique ainsi que de ses implications en milieu de travail ;

e d'optimiser leurs échanges avec les travailleurs présentant une
consommation problématique chronique;

e de favoriser chez ces consommateurs la prise de conscience des impacts de
leurs consommations, de participer a les motiver a entreprendre un
processus de changement;

e de les orienter vers des structures de prise en charge adéquates si
nécessaires.

Module a la demande : nous proposons cette formation sur demande,

adaptée aux besoins spécifiques de votre structure.
\. J/

Public Durée Prix
Travailleurs psycho-médico-sociaux / personnes 3 journées Sur demande
de confiance et personnes ressources en milieu

de travail.

Contact

Marie-Gabrielle Kerger
Responsable prévention et gestion alcool, tabac, autres
drogues en milieu de travail

entreprises@lepelican-asbl.be

0490 57 14 81

www.lepelican-asbl.be

www.alcooldroguesautravail.com




Sensibilisation

PREVENTION GENERALE RELATIVE A L’ALCOOL

ET AUXPRODUITS PSYCHOTROPES

( ° °

Description
Il s'agit de proposer une prévention générale concernant la place des produits
psychotropes (médicaments, caféine, tabac, alcool,...) dans notre quotidien et
notre bien-étre.
La notion de bien-étre sera questionnée et les consommations seront abordées
en termes de bénéfices et risques sur plusieurs plans : santé mentale, santé
physique, aspect social, dépendance, etc...
Ce sera aussi I'occasion de se pencher sur les différents types de consommation
ainsi que leurs impacts .
Différents reperes , conseils et outils en matiere de prévention seront également
transmis.

Module a la demande : nous proposons ce type de sensibilisation sur
L demande, adaptée aux besoins spécifiques de votre structure.

Public Durée Prix
L'ensemble du personnel. 1h30 Sur demande

Contact

Marie-Gabrielle Kerger
Responsable prévention et gestion alcool, tabac, autres drogues
en milieu de travail

entreprises@lepelican-asbl.be

0490 57 14 81

www.lepelican-asbl.be

www.alcooldroguesautravail.com




Sensibilisation

PREVENTION SPECIFIQUE MILIEU DE TRAVAIL

RELATIVEAL'ALCOOL ET AUX PRODUITS
PSYCHOTROPES

7

Description

e Outre une prévention générale concernant la place des produits psychotropes
au quotidien (médicaments, caféine, tabac, alcool,...), il s'agira également de
susciter une conscientisation relative aux différents types de consommations
problématiques et leurs impacts en milieu de travail.

e Une réflexion sera aussi amorcée quant a l'attitude la plus adéquate a adopter
face a un collegue présentant une consommation problématique .

e Le tout sera mis en lien avec le cadre professionnel, en référant par ailleurs a la
politique de prévention et de gestion établie et d'application dans le milieu de
travail.

Module a la demande : nous proposons cette formation sur demande,
adaptée aux besoins spécifiques de votre structure.

.
Public Durée Prix
Les membres du personnel (hors hiérarchie : voir 2a3h Sur demande

formation spécifique)

Contact

Marie-Gabrielle Kerger
Responsable prévention et gestion alcool, tabac, autres drogues
en milieu de travail

entreprises@lepelican-asbl.be
0490 57 14 81

www.lepelican-asbl.be

www.alcooldroguesautravail.com




Le Pélican asbl

20, Rue Vanderborght 1081 Koekelberg
02 502 08 61 - www.lepelican-asbl.be

www.alcooldroguesautravail.com
www.alcool.aide-en-ligne.be

www.joueurs.aide-en-ligne.be
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